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Verein Schule Aachtal 

Jahresbericht 2023 des Präsidenten 

 

 

 
Eine intensive Zeit: Das erste Jahr ist geschafft.  

Seit der Gründung des Vereins im November 2022 hat sich vieles getan. Die Grundlagen un-
serer Anstrengungen waren und sind die Bewilligung zur Führung einer Sonderschule und 
damit einhergehend die Leistungsvereinbarung mit dem kantonalen Departement für Erzie-
hung und Kultur, wo die fachlichen, rechtlichen und finanziellen Vorgaben festgehalten sind.  
Die Vorbereitungen für den Schul- und Wohnbetrieb haben Früchte getragen, das Schuljahr 
2023/2024 bedeutet für 25 Schülerinnen und Schüler in der Schule Aachtal den Start in einem 
neuen schulischen Umfeld. Zu den ursprünglich geplanten 16 Schülern bot die Schule Aachtal 
u. a. Hand für die Übernahme von Schülern bei der Klassenauflösung einer anderen Sonder-
schule. 

 

Vereinsvorstand 

Der fünfköpfige Vorstand hat sich in seinen Sitzungen mit grundlegenden strategischen Auf-
bauthemen beschäftigt: Im Zentrum standen Planung und Bereitstellung der Infrastruktur 
Schule und Wohnen, die Anstellung von Führungskräften, die Statuten und Geschäftsordnung 
des neuen Vereins und der Einsatz der finanziellen Mittel im Hinblick auf die Gewährleistung 
des sonderschulischen Alltags unter Berücksichtigung der nächsten Entwicklungen – die 
Schule wird weiter wachsen. Die Herausforderungen sind vielfältig, gerade im Aufbau tauchen 
unverhoffte Fragen auf. Die hohe Flexibilität des Vorstandes gemeinsam mit der Gesamtlei-
tung hilft, den Situationen angemessene Antworten zu erarbeiten. Zu verzeichnen ist der Rück-
tritt eines Vorstandsmitglieds im ersten Vereinsjahr.  Ich freue mich, dass der frei gewordene 
Sitz mit einer fundierten Pädagogin neu besetzt werden konnte. 

 

Vorstandsmitglieder 
- Heinz Leuenberger, Präsidium 
- Thomas Bosshard, Vizepräsidium, bis 26.06.2023,  
- Esther Spinas, Vizepräsidium und Ressort Pädagogik, ab 28.08.2023 
- Angela Indermaur, Aktuariat 
- Kathrin Moosmann, Ressort Recht 
- Beat Stäheli, Ressort Finanzen 
 

An dieser Stelle gilt mein besonderer Dank den Vorstandskolleginnen und -kollegen, die in 
ihren Ressorts einen wertvollen Beitrag zum Erreichen unseres hochgesteckten Ziels geliefert 
haben. 

 

Schulführung 

Die Zuweisung der Schülerinnen und Schüler erfolgt jeweils durch das Amt für Volksschule. 
Die operative Planung und Umsetzung des schulischen Alltags liegt in den Händen der Ge-
samtleitung der Schule Aachtal. Schulwegtransporte, Unterricht, Tages- und Wochenbetreu-
ung, Verpflegung sind Themen, die geregelt werden müssen, ebenso wie Sicherheit, Digitali-
sierung oder Ausstattungen der verschiedenen Räume bis hin zu Einkauf, Reinigung oder Ver-
waltung. Ein weites Betätigungsfeld, wenn man bedenkt, dass sich die Beteiligten, also sowohl 



die Schülerinnen und Schüler als auch die Erwachsenen erst im Verlauf des Berichtsjahres 
2023 kennengelernt haben. Wir sind froh, dass trotz Fachkräftemangel das benötigte Personal 
gefunden werden konnte, wissen jedoch, dass dieser Umstand uns weiter auf Trab hält. 

 

Ein besonderer Dank deshalb auch an die Gesamtleitung für ihren engagierten und unermüd-
lichen Willen, den Betrieb der neuen Sonderschule auf Beginn des Schuljahres 2023/2024 zu 
gewährleisten. Die Unterstützung der Schulführung erfolgt gemäss Organigramm durch Koor-
dinationsverantwortliche und Wohngruppenleitung.  

 

Mitarbeitende 

Wer sich der Aufgabe verschrieben hat, in einer Schule mit besonderen Kindern und Jugend-
lichen zu arbeiten, weiss um die Wichtigkeit des Miteinanders der Erwachsenen. Alle 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter leisten ihren Anteil zur Bildung der uns anvertrauten 
Schülerinnen und Schüler. Einen grossen Dank ihnen allen für die bisher erbrachten Anstren-
gungen!  

 

Infrastruktur 

Die Schule Aachtal befindet sich in Ennetaach, wo sich im alten Fabrikgebäude der Fa. Signer 
aktuell Schulräume, Garderobe und Sekretariat befinden. Die Übernahme der bis Sommer 
2023 durch die VSG Erlen genutzten Räume verlief in bestem Einvernehmen. Anpassungen 
konnten fristgerecht fertiggestellt werden. Die Nutzung der Werkräume erfolgt gemeinsam mit 
der Sekundarschule Erlen, die Turnhalle Andwil steht den Klassen ebenfalls zur Verfügung. 
Der Ausbau für zusätzliche Klassen- und Gemeinschaftsräume sowie eine Spiel- und Bewe-
gungshalle wurde in die Wege geleitet. Im Nachbargebäude konnten mittlerweile alle sechs 
Wohnungen angemietet werden. In den kleineren befinden sich Therapieräume, Lerninsel und 
Leitungsbüros inkl. Besprechungszimmer, die grösseren drei Wohnungen dienen als Klassen-
zimmer, Wohngruppe sowie Ess- und Aufenthaltsräume. In einer Wohnung werden die Mahl-
zeiten für die Kinder und die Betreuenden zubereitet. Ich bin zuversichtlich, dass die Infra-
struktur für die Beschulung und Betreuung eine gute Grundlage für die Arbeit mit den Kindern 
und Jugendlichen bietet. 

 

Ausblick 

Der Aufbau der Schule Aachtal hat begonnen, abgeschlossen ist er noch nicht. Mehr Schüle-
rinnen und Schüler bedeuten mehr Personal und mehr Platzbedarf. Neben Projekten im Be-
reich Infrastruktur, wo mittelfristig eine grössere, zentrale Küche mit Essräumen vorgesehen 
ist oder der Bereich Werken und Gestalten sowie Musik Raum benötigt, soll auch die Wohn-
gruppenkapazität erhöht werden. Der Vorstand setzt sich weiterhin für gute Rahmenbedingun-
gen und eine längerfristige Perspektive für die Schule Aachtal ein. 

 

Dank 

Mit Freude überreiche ich Ihnen den Jahresbericht der Schule Aachtal Ennetaach. Ein 
intensives und arbeitsreiches Jahr liegt hinter uns. Es ist das Verdienst vieler Personen, auf 
dass wir mit Freude und Genugtuung zurückblicken können. Ich danke allen, welche die 
Schule Aachtal mit Rat und Tat unterstützt haben. 

 

Erlen, 24.01.2024 Heinz Leuenberger, Präsident Verein Schule Aachtal 



 

Verein Schule Aachtal 

Jahresbericht 2023 der Gesamtleitung 

 

 

 
Im Zeichen des Aufbaus 

Unser erstes Betriebsjahr forderte uns in mannigfaltiger Hinsicht, es galt viele Fragen zu 
klären: Welche Räume stehen wann zur Verfügung, wie werden sie am zweckmässigsten 
genutzt? Welches Mobiliar eignet sich, wo und wie kann eine kostengünstige Beschaffung 
erfolgen? Welche und wie viele Mitarbeitende in welchen Funktionen müssen gesucht 
werden?  

Bereits Anfang 2023 begannen die operativen Aufbauarbeiten und die Suche nach 
Fachpersonen. Ab April wurde für vier Schüler ein reduziertes Beschulungs- und 
Betreuungsprogramm angeboten - eine Testphase sozusagen, woraus wir wichtige 
Erkenntnisse für die Planung des Betriebs gewinnen konnten. Der reguläre Betrieb startete 
per Schuljahresbeginn für 25 Schülerinnen und Schüler in drei Klassen, je eine pro Zyklus.  

 

Kinder und Jugendliche 

Das zentrale Anliegen aller Mitarbeitenden ist eine funktionierende Beziehung. Ob Lehrperson, 
Sozialpädagogin oder -pädagoge, pädagogische Mitarbeitende in den Klassen oder Koch, 
Hauswart, Schulbusfahrerinnen und Sekretärin – sie alle haben eine grosse Aufgabe. Sie 
begegnen den uns anvertrauten Schülerinnen und Schülern positiv und konstruktiv. Dabei 
gelten die Regeln des Miteinanders, wo Klarheit und Grenzen setzen eine wichtige Rolle 
spielen. Jedes Kind und jeder Jugendliche hat eine Bezugsperson, die gemeinsam mit den 
Lehrpersonen für die regelmässige Kommunikation zu Eltern und Erziehungsberechtigten 
verantwortlich sind. Wir sind überzeugt, dass der Lernerfolg der Kinder auch über die 
Kooperation der Erwachsenen führt. 

 

Schulalltag/ Betreuungsalltag 

Die drei Klassen der Zyklen 1 bis 3 werden durch Unterrichtsteams beschult. Sie bestehen 
aus einer Klassenlehrperson, einem pädagogischen Mitarbeitenden und Fachlehrpersonen. 
Daneben freuen sich die Kinder jeweils über die wöchentlichen erlebnispädagogischen 
Nachmittage im Wald oder auf dem Bauernhof.  

Das Angebot der Lerninsel hilft einzelnen Schülern in schwierigen Situationen. Hier wird die 
Haltung gelebt, dass der Lerninsel-Coach zunächst innerhalb der Klasse agiert, bevor der 
Schritt in ein separatives Setting stattfindet. Ausserhalb der Klassengemeinschaft steht die 
Bearbeitung der Störung und die individuelle Förderung des Schülers im Zentrum. 

Die gestaffelten Pausen der Zyklen im ersten Halbjahr halfen uns, trotz noch fehlendem 
Pausenplatz allen Kindern und Jugendlichen eine bewegte Pause zu ermöglichen. Die 
Jüngsten spielten im Areal, den beiden Klassen mit Primar- und Oberstufenschülern standen 
drei Angebote zur Auswahl (auch Fussball im Nachbardorf), immer begleitet durch 
Mitarbeitende.  Mit Inbetriebnahme der Spielhalle konnten für das zweite Schulhalbjahr die 
Pausenzeiten wieder für alle Klassen einheitlich gelegt werden. 



Das Wohngruppenangebot wird durch ein Sozialpädagogik-Team geführt. Es ist zuständig für 
Pausen- und Mittagsbetreuung sowie Unterstützung in einzelnen Schulfächern (Werken, 
Sport, Medien&Informatik). Anfänglich vier, aktuell noch drei Kinder leben von Montag bis 
Freitag vor Ort im Internat. 

Für die Verpflegung aller Schülerinnen und Schüler ist unser Koch zuständig. Lebensmittel 
aus der Region gibt es vom Bäcker, Metzger und Gemüselieferant, weitere Waren durch einen 
Grosshändler. Die Zubereitung der Speisen erfolgt für die beiden Klassen mit jüngeren Kindern 
durch den Profi, wobei immer zwei Kinder tatkräftig bei der Zubereitung helfen. Die 
Jugendlichen kochen jeweils in Zweiergruppen für die ganze Klasse selber (mit ein wenig 
Unterstützung der Sozialpädagogen …). 

 

Weiterbildung 

Es ist die Auseinandersetzung mit den gleichen Themen, die eine gemeinsame Haltung eines 
Teams oder einer Schule fördert und bestärkt. Angesagt waren Teambildung, Einrichten der 
Räume und Schulregeln etablieren, sowie erste Kurzinputs zu Störungsbildern ASS und 
ADHS. Vertieft und extern angeleitet setzen sich die pädagogischen Berufsgruppen mit dem 
Modell eines Aggressionsmanagements auseinander, das den Umgang in konkreten 
Situationen aufzeigt und schult. Intern wird soziales Lernen, koordiniert über die ganze Schule, 
aufgebaut und angewandt. 

Die Unterstützung im digital-technischen Bereich ist sehr hilfreich, wir sind gut ausgerüstet. 
Die interne Datenbank ist als wertvolles Erfassungsprogramm die Grundlage dafür, dass 
Informationen gegenseitig sichergestellt und genutzt werden können. 

 

Dienste 

Das grosse Einzugsgebiet unserer Schülerinnen und Schüler bewirkt bisweilen lange 
Schulwege. Des Öfteren stellt sich die Frage nach der Zumutbarkeit, gerade auch, wenn die 
öffentlichen Verkehrsmittel benutzt werden sollten. Drei Viertel der Kinder und Jugendlichen 
kommen mit dem Schulbus-Taxi zur Schule, was hohe Kosten generiert. Ein schuleigener Bus 
wird als Schultransport genutzt, zwei weitere Busse werden durch eine Schülertransportfirma 
gestellt. 

Ein hauseigenes 3er-Team ist für die Hauswartung zuständig. Kleinere Schäden können 
unmittelbar repariert werden, und die Sauberkeit der ganzen Anlage in- und outdoor ist 
gewährleistet. 

In der Verwaltung bearbeitet das Sekretariat gemeinsam mit dem Vorstandsmitglied Ressort 
Finanzen und der Gesamtleitung die wesentlichen Themen im administrativen und 
buchhalterischen Bereich. Es ist uns ein Anliegen, mit den zur Verfügung stehenden Mitteln 
sparsam umzugehen und trotzdem gute Rahmenbedingungen für den Betrieb zu schaffen. 

 

Ausblick 

Wir sind uns bewusst, dass der Aufbau in den nächsten Monaten weitergeht; es ist ein 
mehrjähriger Prozess. Unserer Schule ist es wichtig, den Kindern und Jugendlichen Halt und 
Orientierung zu geben, was zur individuellen Entwicklung und zur Entfaltung der Talente führt. 
Leben, Lernen, Lachen – unser Motto gilt auch in Zukunft. 

 
Ennetaach, 6. März 2024 Jeannette Staempfli, Gesamtleitung 
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Verein Schule Aachtal 

Bilanz 

 

 

Bilanz per 31.12.2023    

in CHF 2023  2022 

    

Umlaufvermögen    

Flüssige Mittel 382'713   

Forderungen aus Lieferungen + Leistungen 5'349   

Aktive Rechnungsabgrenzung (T.A.) 3'207   

Total Umlaufvermögen 391'269   

    

Anlagevermögen    

Anschaffungswert Sachanlagen  310'210   

Wertberichtigungen Sachanlagen -43'469   

Total Anlagevermögen 266'742   

Total Aktiven 658'011   

    

Kurzfristiges Fremdkapital    

Verbindlichkeiten aus Lieferungen + Leistungen 91'519   

Passive Rechnungsabgrenzung (T.P.) 4'000   

Total Kurzfristiges Fremdkapital 95'519   

    

Langfristiges Fremdkapital    

Schwankungsfonds 562'491   

Total Langfristiges Fremdkapital 562'491   

    

Total Fremdkapital 658'011   

    

Eigenkapital  0   

    

Total Passiven 658'011   

 

  



Verein Schule Aachtal 

Erfolgsrechnung 

 

 

Erfolgsrechnung vom 01.01.2023 – 31.12.2023 

in CHF Budget 2023  2023  2022 

Beiträge Kanton Thurgau 1'502'928  2'280'984   

Elternbeiträge 12'000  15'700   

Weitere Erträge 0  1'539   

Betriebsertrag 1'514'928  2'298'223   

      

Personalaufwand -1'116'831  -1'237'435   

Übriger betrieblicher Aufwand -416'529  -454'828   

Spenden betrieblich 0  0   

Entnahme Spenden 0  0   

Abschreibungen Sachanlagen -23'561  -43'469   

Gesamtaufwand -1'556'921  -1'735'732   

      

Betriebsergebnis -41'993  562'491   

Finanzergebnis 0  0   

Ordentliches Ergebnis -41'993  562'491   

      

Betriebsfremder Ertrag (Verein) 0  0   

Betriebsfremder Aufwand (Verein) 0  0   

Ausserord. period.fremd. Ertrag 0  0   

Zuweisung Schwankungsfonds 41'993  -562'491   

Jahresergebnis 0  0   

      

 

  



Verein Schule Aachtal 

Geldflussrechnung 

 

 

Geldflussrechnung 2023    

in CHF 2023  2022 

    

Jahresergebnis 562'491   

Abschreibung Sachanlagen 43'469   

Veränderung Forderungen -5'349   

Veränderung übrige kurzfristige Forderungen 0   

Veränderung Vorräte 0   

Veränderung aktive Abgrenzungen -3'207   

Veränderung kurzfristige Verbindlichkeiten 91'519   

Veränderung passive Abgrenzungen 4'000   

Geldfluss aus Geschäftstätigkeit 692'923   

    

Investitionen in Finanzanlagen 0   

Investitionen in Sachanlagen -310'210   

Geldfluss aus Investitionen -310'210   

    

Zuweisung an Vereinskapital 0   

Veränderung flüssige Mittel 382'713   

    

Flüssige Mittel 01.01. 0   

Flüssige Mittel 31.12. 382'713   

Veränderung flüssige Mittel 382'713   

 

  



Verein Schule Aachtal 

Anhang zur Jahresrechnung 

 

 

Ergebnisverwendung 31.12.2023  31.12.2023 

in CHF    

 
Antrag des 

Vereins-
vorstandes 

 Beschluss der 
Vereins-

sammlung 

Vortrag aus Vorjahr 0  0 

Jahresergebnis 562'491  562'491 

Bilanzgewinn 562'491  562'491 

Zuweisung Schwankungsfonds -562'491  -562'491 

Bilanzgewinn nach Ergebnisverwendung 0  0 

    

Entwicklung Eigenkapital    

Eigenkapital am 01.01. 0  0 

Jahresergebnis 0  0 

Eigenkapital am 31.12. 0  0 

 

  



 

Verein Schule Aachtal 

Anhang zur Jahresrechnung 

Allgemeine Angaben und Erläuterungen 

 

 

 
1. Allgemein/Organisation 

Rechtsform: Selbständiger Verein, im Sinne von Art. 60 ff ZGB, Eintrag im HR am 19.12.2022. 

Zweck des Vereins: Führung einer Sonderschule für Kinder und Jugendliche mit besonderen 

Bedürfnissen im Bereich Verhalten. 

Vereinsvorstand: Dieser besteht aus fünf bis sieben Mitgliedern. Die Amtsdauer beträgt vier 

Jahre, eine Wiederwahl ist zulässig. Der Vorstand konstituiert sich selber. Der Vorstand 

arbeitet grundsätzlich ehrenamtlich. Spesen werden nach Aufwand entschädigt. Zusätzlich 

erbrachte, arbeitsintensive Leistungen werden im Einzelfall angemessen entschädigt.  

 

2. Angaben über die in der Jahresrechnung angewandten Grundsätze 

Die Jahresrechnung 2023 wurde nach den Rechnungslegungsvorschriften des 

schweizerischen Obligationenrechts (OR) erstellt (Art. 957 bis 962 OR). 

Der Kontenrahmen entspricht in der Darstellung den Empfehlungen von Curaviva 

Schweiz/IVSE. 

Die wesentlichen angewandten Bewertungsgrundsätze, die nicht vom Gesetz vorgeschrieben 

sind, sind nachfolgend beschrieben: 

 

Forderungen 

Aufgrund des sehr geringen Bestandes an Forderungen per 31.12.2023 wurde auf eine 

pauschale Wertberichtigung verzichtet. Zukünftig wird eine pauschale Wertkorrektur von 10 % 

vorgenommen. 

 

Sachanlagen 

Die Abschreibungen entsprechen den IVSE-Richtlinien. Es gelten folgende linearen vom 

Anschaffungswert berechneten Abschreibungssätze: 

 

Immobilien: 10 %  

Die Schule Aachtal verfügt über keine eigenen Liegenschaften. Für die gemieteten Gebäude 

bestehen feste Mietverträge über 10 Jahre. Deshalb werden die Investitionen in 

Liegenschaften, die der Vermieter nicht übernimmt, über 10 Jahre abgeschrieben. Im ersten 

Betriebsjahr betragen die Abschreibungen 50 %, da die Liegenschaften erst im Verlaufe des 

Jahres übernommen wurden. 

 



Mobilien, Maschinen, Fahrzeuge: 20 % 

Auch hier wurden im ersten Berichtsjahr 50 % der regulären Jahresabschreibungen 

vorgenommen. Der 2023 angeschaffte Fahrzeugpark besteht aus zwei Occasions-

Kleinbussen, die schon mehrere Jahre in Betrieb waren. Deshalb werden diese Busse 

ausnahmsweise auf eine Nutzungsdauer von drei Jahren abgeschrieben (zudem wurde der 

Schule Aachtal ein dritter Kleinbus gratis überlassen). 

 

Informatik und Kommunikationssysteme: 33,33 % 

Auch hier wurden im ersten Berichtsjahr 50 % der regulären Jahresabschreibungen 

vorgenommen. 

 

Für die Aktivierung gelten folgende Grundsätze 

Mobile Sachanlagen/Fahrzeuge/Immaterielle Werte:    Anschaffungen über Fr. 5'000.00 

Immobilien: Anschaffungen über Fr. 10'000.00 

 

3. Vollzeitstellen per 31.12.2023  

31.12.2023 

Anzahl Vollzeitstellen: 20 

 

4. Langfristige Verpflichtungen 

Langfristige Mietverträge (Feste Mietdauern bis 2033 bzw. 2034): Fr. 2'193'200.00 

 

5. Verbindlichkeiten gegenüber Vorsorgeeinrichtungen 

Pensionskasse des Kantons Thurgau: Keine Verbindlichkeiten 

 

6. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag 

Bis zum Datum des Revisionsberichts wurden keine Ereignisse festgestellt.   



 

Verein Schule Aachtal 

Anhang zur Jahresrechnung 

Bericht Finanzen 

 

 

 
Einen Verein zu gründen, mit dem Ziel eine Sonderschule aufzubauen und zu betreiben, war 

eine spannende, aber auch sehr herausfordernde Aufgabe. Neben vielen organisatorischen 

Fragen war auch die Finanzierung des Vereins eine zentrale Herausforderung. Bei der 

Gründung verfügte der Verein über keinen einzigen Franken Vermögen (was allerdings auch 

heute noch der Fall ist). 

Die Tarifgespräche zur Finanzierung der Schule Aachtal mit dem Amt für Volksschule fanden 

in sehr guten und offenen Gesprächen statt. Die vereinbarten Tarife versorgten die Schule 

Aachtal mit der notwendigen Liquidität für die Bezahlung der laufenden Kosten sowie für 

Investitionen in die Informatik, Mobilien und Fuhrpark. 

Als erste Mitarbeiterin wurde die Gesamtleitung, Frau Jeannette Staempfli, per 1. Januar 2023 

fest angestellt. Ursprünglich war geplant, den Schulbetrieb per August 2023 aufzunehmen. Da 

der Kanton aber schon früher dringend Sonderschulplätze benötigte, nahm die Schule Aachtal 

bereits anfangs April 2023 vier Schüler auf. 

Aufgrund der zusätzlichen Nachfrage des Kantons nach Sonderschulplätzen wurde das 

ursprüngliche Budget 2023 im Verlaufe des Jahres mehrmals überarbeitet.  

Finanziell war das Jahr 2023 ein erfreuliches Jahr. Bedingt durch die über Budget liegende 

Anzahl Schüler und Schülerinnen musste auch der Personalbestand entsprechend angepasst 

werden. Deshalb die über Budget liegenden Personalkosten. Der Sachaufwand von 

Fr. 498'297 liegt 13 % über Budget. Auch hier liegt der Grund in der höheren Anzahl Schüler 

und Schülerinnen. 

Die Erträge aus den Beitragszahlungen des Kantons liegen mit Fr. 2'280'984 etwa 52 % über 

Budget. Auch für diese Abweichung sind die über ursprünglichem Budget liegenden 

Schülerzahlen verantwortlich.  

Die Erfolgsrechnung des Jahres 2023 weist ein positives Ergebnis von Fr. 562'491 aus. Da 

der Kanton keine Gewinne finanziert, bzw. keine Einlagen ins Vereinskapital zulässt, wird der 

gesamte Vorschlag in den Schwankungsfonds übertragen. Eine Bilanz ohne einen Franken 

eigenes Vereinsvermögen ist leider eine sehr unerfreuliche Tatsache! 

Die zurzeit einzige, aber auch sehr limitierte Möglichkeit zur Generierung von 

Vereinsvermögen, ist Akquirierung von Spenden oder Gönnerbeiträgen. 

 

 Beat Stäheli, Mitglied Vorstand, Bereich Finanzen 

  



Verein Schule Aachtal 

Anlagespiegel 

 

 

2023 
in CHF 

Mobiliar Fuhrpark Informatik Immobilien Total 

Anschaffungs-/ Herstellkosten 
oder Bruttowerte 

  

 

 

 

Stand 01.01.2023 0 0 0 0 0 

Zugänge 78'778 42'800 163'078 25'554 310'210 

Veränderungen von aktuellen 
Werten 

     

Abgänge      

Reklassifikationen      

Stand 31.12.2023 78'778 42'800 163'078 25'554 310'210 

Kumulierte 
Wertberichtigungen 

     

Stand 1.1.2023 0 0 0 0 0 

Planmässige Abschreibungen 7'878 7'133 27'180 1'278 43'469 

Wertbeeinträchtigungen      

Abgänge      

Reklassifikationen           

Stand 31.12.2023 7'878 7'133 27'180 1'278 43'469 

      

Nettobuchwerte           

Nettobuchwerte 01.01.2023 0 0 0 0 0 

Nettobuchwerte 31.12.2023 70'901 35'667 135'898 24'276 266'742 

 

  



Verein Schule Aachtal 

Budget 

 

 

Budget 2024    

in CHF Budget 2024  Ist 2023 

Beiträge Kanton Thurgau 3'902'976  2'280'984 

Elternbeiträge 46'560  15'700 

Weitere Erträge 0  6'910 

Betriebsertrag 3'949'536  2'303'594 

    

Personalaufwand -2'951'130  -1'242'806 

Übriger betrieblicher Aufwand -869'151  -454'794 

Abschreibungen Sachanlagen -100'483  -43'503 

Gesamtaufwand -3'920'764  -1'741'103 

    

Betriebsergebnis 28'772  562'491 

Finanzergebnis  0  0 

Ordentliches Ergebnis 28'772  562'491 

Betriebsfremder Ertrag (Verein) 0  0 

Betriebsfremder Aufwand (Verein) 0  0 

Ausserord. period. fremder Ertrag 0  0 

Zuweisung Schwankungsfonds -28'772  -562'491 

Jahresergebnis 0  0 

    

Anzahl Schüler/Schülerinnen gemäss Vereinbarung  28  21 
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